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ИНФОРМАЦИЯ ЗА „БЪЛГАРСКИ ВИК ХОЛДИНГ ЕАД – гр. София 

 

 

Обща информация 

„Български ВиК холдинг“ ЕАД” ЕАД, гр. София е еднолично акционерно 

дружество със 100% държавно участие в капитала, с принципал министърът на 

регионалното развитие и благоустройството. 

Създаден е с Разпореждане № 1 от 22 януари 2020 г. на Министерския съвет на 

Република България с предмет на дейност: придобиване и управление на участия в 

дружества от отрасъл ВиК и дружества, свързани с изграждане, ремонт и реконструкция 

на ВиК инфраструктура; финансиране на дружества, в които холдинговото дружество 

участва; координиране и управление на инвестиционните дейности и на дейностите по 

поддържане на ВиК инфраструктурата; координация на модела на управление и 

функциите на дружествата от отрасъл ВиК; общо управление на финансовите потоци и 

процедурите за възлагане на обществените поръчки, придобиване, оценка и продажба на 

патенти, отстъпване на лицензни за използване на патенти на дружествата, в които 

холдинговото дружество участва, извършване на собствена производствена или 

търговска дейност, както и всички други дейности, незабранени от закона. 

Дружеството е с едностепенна система на управление – Съвет на директорите в 

състав от 5 члена. Представлява се от изпълнителен директор, избран от Съвета на 

директорите. 

 В изпълнение на Разпореждане № 1 от 22.01.2020 г. на Министерския съвет, на 

няколко етапа бе увеличен капитала на Дружеството, като от 1 000 000 000 /един 

милиард/ лева при учредяването, към настоящия момент капиталът на холдинга е 

увеличен на  

1 040 902 000 лв. (един милиард четиридесет милиона деветстотин и два хиляди лева) 

чрез апорт на непарична вноска - държавните дялове на 24 ВиК дружества, както следва: 

- „Водоснабдяване - Дунав” ЕООД, гр. Разград; 

- „Кюстендилска Вода“ ЕООД, гр. Кюстендил; 

- „Водоснабдяване и канализация“ ЕООД, гр. Хасково; 

- „Водоснабдяване и канализация - Видин“ ЕООД, гр. Видин; 

- „Водоснабдяване и канализация“ ЕАД, гр. Бургас; 

- „Водоснабдяване и канализация” ЕООД, гр. Пловдив; 

- „Водоснабдяване и канализация” ЕООД, гр. Ямбол; 

- „Водоснабдяване и канализация-Сливен” ООД, гр. Сливен; 
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- „Водоснабдяване и канализация-Шумен” ООД, гр. Шумен; 

- „Водоснабдяване и канализация“ ЕООД, гр. София; 

- „Водоснабдяване и канализация“ ЕООД, гр. Плевен; 

- „Водоснабдяване и канализация“ ЕООД, гр. Смолян; 

- „ВиК“ АД, гр. Ловеч; 

- „Водоснабдяване и канализация“ ЕООД, гр. Стара Загора; 

- „Водоснабдяване и канализационни услуги“ ЕООД, гр. Пазарджик;. 

- „Водоснабдяване и канализация“ ЕООД, гр. Благоевград; 

- „ВиК“ ООД, гр. Габрово; 

- „Водоснабдяване и канализация“ ООД, гр. Търговище; 

- „Водоснабдяване и канализация-Варна“ ООД, гр. Варна; 

- „Водоснабдяване и канализация“ ООД, гр. Монтана; 

- „Водоснабдяване и канализация“ ООД, гр. Враца; 

- „Водоснабдяване и канализация Добрич“ АД, гр. Добрич; 

- „Водоснабдяване и канализация“ ООД, гр. Перник; 

- „Водоснабдяване и канализация“ ООД, гр. Кърджали. 

В края на 2021 г. от „Български ВиК холдинг“ ЕАД е създадено ново еднолично 

дружество „ВиК Енерджи Груп“ ЕООД, гр. София с основна цел за оптимизиране на 

цената на закупуваната ел. енергия в по-големи количества от Българска независима 

енергийна борса и последващата й продажба на дъщерните дружества ВиК оператори. 

Създаването на собствения енергиен търговец е инструмент за дългосрочна стабилност и 

енергийна конкурентоспособност на ВиК дружествата в системата на холдинга. 

Енергийното дружество е получило лицензия от КЕВР за дейността „търговия с ел. 

енергия“, с което е дадена възможност за консолидиране на разходите за закупуване на 

ел. енергия на дъщерните дружества на холдинга, за договаряне на по-големи количества 

ел. енергия на по-ниски цени, както и възможност за извършване на дългосрочни 

покупки на организирания борсов пазар. 

Дейността на „Български ВиК холдинг“ ЕАД е насочена към решаването на 

проблеми, свързани с натрупани задължения на ВиК операторите - част от холдинга, 

предоставяне на финансови средства под формата на целеви заеми, с оглед решаване 

финансови проблеми за покриване на натрупани задължения, които дружествата е 

невъзможно да погасят със собствени средства, инвестиционни заеми за реализиране от 

ВиК операторите на проекти и др. До момента холдингът е инвестирал в дъщерни 

дружества над 318 551 000 лева, ползвани за погасяване на натрупани задължения към 
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доставчици на ел. енергия, задължения към „Напоителни системи“ ЕАД, Басейнови 

дирекции, договори за кредит с Европейската банка за възстановяване и развитие, за 

реализиране от ВиК операторите на инвестиционни проекти, в т.ч. и такива по 

Оперативна програма „Околна среда 2014 – 2020 г.“.  и др. 

Предвижда се холдингът да формира и собствени приходи, като изпълнява 

строителна дейност в сферата на ВиК. Ще бъде изпълнявана и обща за дружествата 

политика при провеждане на обществени поръчки за доставки и услуги, касаещи 

дружествата, включително осигуряване на доставки на ел. енергия от либерализирания 

пазар, оказване на техническа помощ, консултации и предоставяне на гаранции. 

Финансово състояние 

Към 31.12.2021 г. (съгласно индивидуалния годишен финансов отчет) „Български 

ВиК холдинг“ ЕАД, гр. София приключва годината с отрицателен финансов резултат. 

Счетоводната загуба е 2 347 хил. лв. Общо приходите на „Български ВиК холдинг“ ЕАД, 

гр. София са 1 374 хил. лв. (предимно от лихви по предоставени заеми), а сумата на 

общите разходи – 3 803 хил. лв.
 

Към 30.09.2022 г. дружеството отчита счетоводна загуба в размер на 888 хил. лв. 

Общо разходите на дружеството са 2 262 хил. лв. като основните разходи са разходите за 

заплати, осигуровки, наем на помещения и външни услуги. 

Някои по-важни икономически показатели за дейността на дружеството към 

31.12.2021 г. и към 30.09.2022 г.  са посочени в таблицата: 

№ Показатели 
Към 

30.09.2022 г.  

Към 

31.12.2021 г. 

1. Собствен капитал (хил. лв.) 1 040 902 1 040 741 

2. Обща сума на приходите (хил. лв.) 1 374 1456 

3. Обща сума на разходите (хил. лв.) 2 262 3 803 

 в т.ч. разходи за оперативната дейност  2 262 3 803 

4.  Балансова загуба (хил. лв.)  888 2 347 

7. Нетекущи дълготрайни активи - общо (хил. лв.) 150 832 141 664 

- в т. ч. дълготрайни материални активи-ДМА (хил. 

лв.) 

2 893 2 907 

8. Задължения общо (хил. лв.) 227 224 

9. Вземания общо (хил. лв.) 445 389 

10. Средно-списъчен брой на персонала (бр.) 47 39 
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През деветмесечието на 2022 г. дружеството е извършило общо разходи 

(включващи само разходи за оперативна дейност) в размер на 2 262 хил. лв., които са 

разпределени, както следва: 

Вид разходи  
Сума 

(хил. лв.) 

Дял в общите 

разходи (%) 

Разходи за суровини и материали  46 2,04 

Разходи за външни услуги 405 17,90 

Разходи за възнаграждения и осигуровки 1 629 72,02 

Разходи за амортизация 133 5,88 

Други разходи 49 2,16 

ОБЩО 399 100,00 

 

Най-голям относителен дял от общите разходи за дейността заемат разходите за 

възнаграждения и осигуровки – 72,02 %. Следват разходите за външни услуги – 17,90 % 

от общите разходи на дружеството. 

Средносписъчният брой на персонал, работещ по трудови правоотношения е 47 

човека. 

Цели и предизвикателства 

Стратегическата цел на холдинга е дългосрочното осигуряване на устойчив модел 

за финансиране на отрасъл ВиК и свързаните с това цели, гарантиране на качествени 

ВиК услуги при осигуряване на приемлива цена на предоставяната от ВиК операторите 

обществени услуги на потребителите. 

В съответствие с основния предмет на дейност на дружеството, дружеството се 

стреми към: 

 по-ефективен централизиран контрол над ВиК операторите с държавно участие 

в капитала; 

 създаване на прозрачен и работещ механизъм за своевременно и бързо 

осигуряване на нужния ресурс, необходим за дружествата ВиК оператори за повишаване 

на тяхната ефективност, стабилност и устойчивост; 

 обезпечаване на нуждите в кратък срок чрез изграждане на унифициран модел 

на финансова дисциплина; 

 оптимизация, подобряване на резултатите и преодоляване на предпоставките за 

корупционни практики при постигане на съответствие, ефективност и устойчивост на 

ВиК системите и съоръженията, така че в дългосрочен план търговските дружества ВиК 
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оператори да се самоиздържат и да започнат да постигат възвръщаемост на направените 

инвестиции; 

 създаване на предпоставки ВиК операторите да изградят собствен капацитет и 

финансова възможност да обезпечават необходимите средства за съфинансиране при 

кандидатстване за привличане на външни капитали. 

 осигуряване на дългосрочна стабилност и енергийна конкурентоспособност на 

ВиК дружествата от системата на холдинга чрез създаденото дъщерно дружество - 

търговец на ел. енергия, с цел консолидиране на разходите за закупуване на ел. енергия 

от дружествата и договаряне на по-големи количества ел. енергия на по-ниски цени, 

както и възможност за извършване на дългосрочни покупки на организирания борсов 

пазар. 

 


