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I. ПРЕДМЕТ И ОПИСАНИЕ НА ПРОЦЕДУРАТА 

1. Предмет: Избор на кредитни институции (обслужващи банки) за предоставяне на 

финансови услуги за нуждите на МБАЛ „Д-р Тота Венкова” АД. (Възложител) 

Целта на процедурата е да се изберат не по-малко от четири кредитни институции, които 

да обслужват дейността на МБАЛ „Д-р Тота Венкова” АД, тъй като дружеството попада в 

приложното поле на Закона за публичните предприятия и Правилника за прилагането му, 

съгласно които нетната експозиция на Възложителя към една кредитна или финансова 

институция не може да надвишава 25 на сто от общия размер на паричните стойности на 

Възложителя. МБАЛ „Д-р Тота Венкова” АД следва да спазва разпоредбите на чл.28, ал.З от 

ППЗПП, съгласно който „Публичните предприятия сключват договори за финансови услуги 

въз основа на публично обявените условия на доставчиците на съответните видове услуги и 

при спазване на изискванията за управление на риска, достъпност и икономическа изгодност“. 

Обектът на възлагане не се дели на обособени позиции и участниците следва да участват за 

изпълнение на цялата поръчка. 

 

2. Вид и характеристики на възлаганите услуги - Предоставяне на финансови услуги 

от финансови или кредитни институции - банки - по смисъла на Закона за кредитните 

институции за нуждите на МБАЛ „Д-р Тота Венкова” АД, което включва, но не се изчерпва с 

изброените по-долу дейности: 

 Откриване на разплащателни,  депозитни и специални сметки; 

 Извършване на разплащания от наличността по сметките на Възложителя; 

 Интернет банкиране (активно и пасивно); 

 Предоставяне на един брой ПОС-терминал за ползване в касата на лечебното 

заведение – при необходимост ; 

 Превеждане   на   заплати   на   служителите   и   работниците   на   Възложителя   по 

разплащателни сметки с издадени дебитни карти; 

 Средно месечно се извършват 300 операции, от които платежни нареждания 100-

250 бр в това число масово плащане на заплати. 

 Предоставяне на обобщена информация за състоянието на сметките, салда и 

обороти по тях; 

 Отпускане при нужда на банков кредит – овърдрафт в размер до 250 000 евро. 

 

Описание на критериите за отпускане на банков кредит – овърдрафт в размер на 

250 000 евро 

-  Вид на кредита – овърдрафт 

 Размер на кредита – до 250 000 евро 

 Валута на кредита – евро 

 Цел на кредита –  за оборотни средства 

 Срок на кредита – първоначален 12 месеца с опция да се удължи общо за 24 месеца, 

считано от дата на договора за кредит 



 Начин и срок на усвояване – автоматично от разплащателната сметка при недостиг на 

средста, през целия срок на кредита 

 Начин на погасяване – еднократно на падеж 

 Плащане на лихва: ежемесечно  

 Начисляване на лихва ‐ върху усвоената част от кредита считано от датата на 

усвояването й. 

 Годишен лихвен процент – формиран от EURIBOR + % надбавка. 

 Максимална стойност нa надбавката 0,5 % (нула цяло и пет процента) 

 Без такса за обработка на документацията по кредита. 

 Без такса ангажимент за неусвоената част от кредита.   

 Такса за управление на предоставения кредит – не повече от 0,50% годишно 

 Без такса за предсрочно погасяване на кредита или част от него  

 Обезпечение: Вземания по договор за извършване на медицински услуги с НЗОК 

 Всички плащания по главницата на кредита и плащанията, свързани с дължимите 

лихви, такси и комисионни ще се извършват на 10‐то число от месеца чрез директен дебит от 

банковата сметка на Възложителя открита в банката предоставила кредита. 

При поискване от страна на финансова институция Въложителят ще предостави 

предварителен ОПР и баланс за 2025  г. 

 

3. Срок и място на изпълнение:  

3.1. Срок на изпълнение: 24 месеца, считано от датата на сключване на договора. 

3.2. Място на изпълнение: банков клон или офис, находящ се на територията на гр. 

Габрово. 

 

4. Поканата за избор на финансова или кредитна институция се публикува на 

интернет страницата на МБАЛ „Д-р Тота Венкова” АД и в интернет страницата на Агенцията за 

публични предприятия едновременно. 

 

II. ИЗИСКВАНИЯ КЪМ УЧАСТНИЦИТЕ 

Всеки участник трябва да притежава квалификация и опит, изисквани от Възложителя и 

да може да ги докаже посредством представяне на документи/информация, изброени в 

настоящата покана. 

До участие в процедурата се допускат участници, които отговорят на следните 

изисквания, а именно: 

1. Кредитната институция да е лицензирана и регистрирана по смисъла на ЗКИ - доказва 

се със заверено копие на разрешение/лиценз за извършване на банкова дейност, издадено от 

БНБ - за банки със седалище в РБългария или банки със седалище в чужбина, които участват 

със свои клон в страната. Участниците, лицензирани в друга държава - членка на ЕС, 

представят съответните разрешения и/или регистрация за извършване на дейност за 

съответния вид финансова услуга, съгласно законите на държавата по регистрация на 

участника; 



2. Коефициентът на общата капиталова адекватност на институцията към последното 

счетоводно приключено тримесечие на предходната година да съответства на изискванията, 

определени в Регламент (ЕС) №575/2013 г. и на НАРЕДБА № 7 от 24.04.2014 г. за 

организацията и управлението на рисковете в банките - доказва се с декларация по образец; 

3. Липса на клаузи от страна на банката за задължително ползване на съпътстващи 

услуги, за които не съществува икономическа необходимост от страна на МБАЛ „Д-р Тота 

Венкова” АД - доказва се с декларация по образец; 

4. Банката да представи декларация за отсъствие на обстоятелства по образец 

(Приложение № 4), а при подписването на договор с участник, определен за изпълнител - с 

документи от съответните компетентни органи, удостоверяващи липсата на обстоятелства по 

т.З от декларацията; 

От участие в процедурата ще бъдат отстранени участници, чиито оферти не отговарят на 

обявените условия. 

 

III. ИЗИСКВАНИЯ КЪМ ОФЕРТИТЕ 

1.Указания за подготовка на офертата - За участие се представя оферта от участник 

или от изрично упълномощен от него представител, всеки работен ден от 08:00 часа до 16.00 

часа, до 30.03.2026 г., включително, в Деловодството на МБАЛ „Д-р Тота Венкова” АД  Габрово, 

ул. „Д-р Илиев Детския” №1, телефон за контакт с деловодството: 066/899652. 

Документацията за участие се предоставя безплатно на сайта на болницата, на следния 

интернет адрес: https://www.mbalgabrovo.com/. Представляващият болницата назначава 

комисия, чието заседание ще се проведе в първия работен ден, следващ последния ден за 

подаване на оферти, от 10.30 часа в Заседателната зала на болницата. 

Всеки участник има право да представи само една оферта, като не се приемат варианти. 

Офертата се представя в запечатан непрозрачен плик. Върху плика участникът посочва 

адрес за кореспонденция, телефон, електронен адрес. При приемане на офертата върху плика 

се отбелязват входящият номер, датата и часът на получаването и посочените данни се 

записват във входящия регистър в деловодството, за което на приносителя се издава 

документ. Не се разглежда оферта, която е представена след изтичане на крайния срок или в 

незапечатан, или скъсан плик. Тези обстоятелства се отбелязват във входящия регистър. 

Всички документи за участие в процедурата се представят на български език, без поправки. 

Предложения с поправки няма да се разглеждат. Когато документът е съставен на чужд 

език, се представя и в официален превод. Офертите следва да отговарят стриктно на 

изискванията и условията на Възложителя и да съдържат посочените документи за участие. 

Възложителят няма да предоставя на кандидатите срок за отстраняване на липси, 

пропуски и несъответствия в офертите. Оферти, които не отговарят на изискванията, не се 

разглеждат. Офертите се подписват от законния представител на участника или от изрично 

упълномощено от него лице. До изтичането на срока за подаване на офертите всеки участник в 

процедурата може да промени, допълни или да оттегли офертата си. Срокът на валидност на 

офертите е 60 календарни дни, считано от крайния срок за подаване на оферти. През този срок 

всеки участник е обвързан с условията на представената от него оферта. 

 



2. Съдържание на офертата: 

Офертата трябва да съдържа два отделни запечатани и надписани плика, както следва: 

• Плик №1 - „Документи за подбор“ - в него се поставят документите, изискани от 

Възложителя, отнасящи се до критериите за подбор на участниците; 

• Плик №2 - „Предложение за изпълнение на поръчката“ - съдържа предложението на 

участника по количествени /ценово предложение/ и неколичествени показатели/техническо 

предложение/. 

 

Съдържание на Плик №1 - „Документи за подбор“ 

1. Списък на представените документи - по образец 1; 

2. Декларация, че участникът е запознат с условията на поканата - по образец 2; 

4. Административни сведения - по образец 3; 

5. Декларация за отсъствие на обстоятелствата - по образец № 4; 

6. Декларация за коефициент на общата капиталова адекватност и липса на клаузи за 

допълнителни услуги - по образец № 5; 

5.  Лиценз за извършване на банкова дейност (заверено от участника копие); 

 

Съдържание на Плик № 2 - „Предложение за изпълнение на поръчката“ 

1. Предложение за изпълнение на поръчката по неколичествените 

показатели/Техническо предложение/ - по образец; 

2. Предложение за изпълнение на поръчката по количествените показатели /Ценово 

предложение/ - по образец; 

3. Списък, съдържащ пореден номер, с адресите на клоновете и финансовите центрове 

за обслужване на клиенти на гише на територията на Община Габрово; 

4. Списък, съдържащ пореден номер, с адресите на функциониращите банкомати на 

потенциалните изпълнители на територията на Община Габрово, на които служителите на 

МБАЛ „Д-р Тота Венкова” АД, притежаващи дебитни карти, издадени от кандидата, могат да 

теглят суми. 

Указание: Документите в Плик № 2 - „Предложение за изпълнение на поръчката“ 

трябва да са подписани и подпечатани от кандидата. 

 

3. Критерии за оценка на офертите - икономически най-изгодна оферта за изпълнение 

на услугите, предмет на поръчката. Методиката и показателите за оценка са: За всяко 

предложение, отговарящо на условията на настоящата документация, се изготвя комплексна 

оценка за икономически най-изгодна оферта на базата на количествени показатели с обща 

относителна тежест в крайната комплексна оценка 60% и неколичествени показатели с обща 

относителна тежест в крайната комплексна оценка 40%. 



 

КРИТЕРИЙ ЗА ОЦЕНКА НА ОФЕРТИТЕ. МЕТОДИКА ЗА ОПРЕДЕЛЯНЕ НА ТЕЖЕСТТА ИМ 

В КОМПЛЕКСНАТА ОЦЕНКА.РАЗГЛЕЖДАНЕ 

Критерият за избор при постъпилите оферти е икономически най-изгодната оферта. 

Икономически най - изгодната оферта се определя въз основа на комплексна оценка на 

постъпилите оферти съгласно два основни вида показатели - неколичествени и количествени 

с фиксирана относителна тежест.  

 

П1 – Неколичествени показатели – до 40 точки; 

П2 – Количествени показатели – до 60 точки; 

КО (Комплексна оценка) = П1+П2 – максимални 100 точки. 

 

Неколичественият показател П1 с обща относителна тежест в крайната оценка в размер на 

40 точки, се изчислява по формулата: 

П1= П1.1 + П1.2 + П1.3 + П1.4, където: 

 

П1.1 Възможност на институцията за предоставяне на масови плащания на трудови 

възнаграждения – максимум 8 (осем) точки. 

Забележка: При такава възможност, предложението получава 8 точки, а при невъзможност 

предложението получава 0 точки. 

 

П1.2 Кредитен рейтинг на участника – доказва се с представянето на заверено копие от 

сертификат за кредитен рейтинг или друг официален документ, доказващ присъдения 

актуален рейтинг. Оценката на участниците се извършва съгласно следната таблица: 

 

Характеристика на съответния 

рейтинг 

Дългосрочен рейтинг 
Точки 

S&P Fitch Mood's BCRA 

Най-висока сигурност ААА ААА Ааа ААА 

7 

 

Изключително ниска степен на 

риск 

АА+ АА+ Аа1 АА+ 

АА АА Аа2 АА 

АА- АА- Аа3 АА- 

Има известна уязвимост по 

отношение на неблагоприятни 

промени в икономическия климат 

А+ А+ А1 А+ 

А А А2 А 

А- А- А3 А- 

Адекватна способност за покриване 

на задълженията, по-висока 

откритост за неблагоприятни 

промени в средата 

ВВВ+ ВВВ+ Ваа1 ВВВ+ 

ВВВ ВВВ Ваа2 ВВВ 

ВВВ- ВВВ- Ваа3 ВВВ- 

Значителна степен на сигурност, 

откритост за неблагоприятни 

промени в икономическите и 

ВВ+ ВВ+ Ва1 ВВ+ 

ВВ ВВ Ва2 ВВ 

ВВ- ВВ- Ва3 ВВ- 



финансови условия 

Понастоящем задълженията могат 

да се обслужват, но съществува 

значителна несигурност 

В+ В+ В1 В+ 

В В В2 В 
3 

В- В- В3 В- 

Значими рискове ССС+ ССС Саа1 

С 

0 

Висок риск ССС СС Саа2 

Много висок риск ССС- С Саа3 

Вероятно необслужване на 

задълженията СС DDD Ca 

D Почти сигурно бъдещо 

необслужване на задълженията СС DD C 

Фактически фалит С D С 

 

 

П1.3 Показателят брой банкомати (ББ), отразява броя на функциониращите банкомати на 

кандидатите на територията на град Габрово. По този показател, максимален брой точки 

получава кандидатът, който осигурява най-голям брой банкомати, на които служителите на 

болницата, притежаващи дебитни карти, издадени от кандидата, могат да теглят суми. – 

максимум 14(четиринадесет) точки. 

Точките по показателя се определят по следната формула: 

П1.3= (АТМi / АТМmax) × 14, където: 

 

АТМi – броят АТМ устройства на територията на град Габрово на участника; 
АТМma– предложение с най-голям брой АТМ устройства на територията на град Габрово; 

Забележка: Предложението за липса на банкомат на територията на град Габрово получава 0 

точки, като в този случай няма да се прилага формулата. 

 

П1.4 Развитие на клонова мрежа – максимум 11(единадесет) точки. 

Участникът с най-развита клонова мрежа се оценява с 11 точки. Останалите участници се 

оценяват по формулата: 

П1.4 = 11х(Мi/Мmах), където Мmах е най-големия брой клонове или офиси за обслужване на 

територията на град Габрово, посочен от участник, а Мi е броя клонове или офиси за 

обслужване на територията на град Габрово, посочен от конкретния участник. 

Забележка: Предложението за липса на клон или офис на територията на град Габрово 

получава 0 точки, като в този случай няма да се прилага формулата. 

 

Количественият показател П2 с обща относителна тежест в крайната оценка в размер на 60 

точки, се изчислява по формулата: 

П2= П2.1 + П2.2 + П2.3 + П2.4 + П2.5+П2.6+П2.7, където: 

 

П2.1 Обща Прогнозна годишна стойност в евро – максимум 20точки 



П2.1 = (Cmin / Ci) × 20 

Където: 

Cmin - Най - ниска предложена обща цена за управление на услугите от Таблица №1 

Ci - Предложена от лицето, което прави предложението обща цена за изпълнение на услугите в 

евро 

 

П2.2 Такси за теглене от банкомат на институцията/банката с карти, издадени от същата 

(Ткарти) – максимум 8 точки. 

Точките по показателя се определят по следната формула: 

П2.2= (Т min   / Т предложена) х 8, където: 

където: 

Тпредл – предложената такса за теглене от банкомат на банката участник с карти, 

издадени от същата (абсолютна сума) 

Тmin – най-ниската предложена такса (абсолютна сума) сред всички участници 

Предложената такса следва да бъде единна за всички видове дебитни карти издадени от 

банката и да включва всички разходи по обработката на трансакциите, без допълнителни 

такси. 

Забележка: В случай че участник предложи 0,00 евро такса, той получава максималния 

брой точки по показателя, а останалите участници се оценяват с 0 точки. 

 

П2.3 Такси за теглене от банкомат на друга банка с карти, издадени от банката- (Ткарти) – 

максимум 6 точки. 

Точките по показателя се определят по следната формула: 

П2.3= (Ткарти min / Ткарти предложена) х 6, където: 

 

Тпредл – предложената такса за  теглене от банкомат на друга банка с карти, издадени от 

банката (число) 

Тmin – най-ниската предложена такса (число) сред всички участници 

Забележка: В случай че участник предложи 0,00 евро такса, той получава максималния 

брой точки по показателя, а останалите участници се оценяват с 0 точки. 

 

П2.4 Годишна надбавка над лихвения процент на EURIBOR – максимум 6 точки. 

Точките по показателя се определят по следната формула: 

П2.4= (S1 мin/ S предложено) х 6, където: 

 

S1 min - най-ниска предложената годишна надбавка над лихвения процент на EURIBOR; 

S предложено - (конкретното предложение на участника) 

Забележка: В случай че участник предложи 0% годишна надбавка над лихвения процент на 

EURIBOR, той получава максималния брой точки по показателя, а останалите участници 

се оценяват с 0 точки. 

 

П2.5 Размер на таксата за управление на предоставения кредит – максимум 6 точки. 



Точките по показателя се определят по следната формула: 

П2.5= (C2 Min/ С предложено) х 6, където: 

 

С2 min - най-нисък Размер на таксата за управление на предоставения кредит; 

С предложено - (конкретното предложение на участника в евро) 

Забележка: Предложението за липса на подобна надбавка получава максималните 6 точки, 

като в този случай за нуждите на формулата стойността се приема числото „1“, за да се 

избегне деление на нула. При изчисленията закръглението се прави до втория знак след 

десетичната запетая. 

При прилагането на методиката и определянето на оценките по показател С2 се взема  

предвид цифрата на предложения процент, а не като абсолютна сума. 

 

П2.6 Годишен лихвен процент по депозит в евро (от 50 000 до 500 000 евро) със срок 3 месеца – 

максимум 7 точки 

Оценява се предложеният годишен лихвен процент по депозитна сметка за средствата на 

лечебното заведение. 

Участникът, предложил най-висок годишен лихвен процент, получава максималния брой 

точки. 

Точките на останалите участници се изчисляват по следната формула: 

П2.6 = (ЛПпредл / ЛПmax) × 7 

където: 

П2.6 – брой точки на участника по показателя 

ЛПпредл – предложеният годишен лихвен процент от участника 

ЛПmax – най-високият предложен годишен лихвен процент 

В случай че участник предложи лихвен процент 0%, той получава 0 точки по показателя. 

В случай че всички участници предложат 0% лихвен процент, на всички участници се 

присъждат 0 точки. 

 

П2.7 Такса за трансакция на ПОС терминал (%) – максимум 7 точки 

Оценява се предложеният размер на таксата (комисионна) за обработка на картови 

плащания чрез ПОС терминал, изразена като процент от стойността на всяка извършена 

трансакция. 

Участникът, предложил най-ниската такса, получава максималния брой точки. 

Точките на останалите участници се изчисляват по следната формула: 

П2.7 = (Тmin / Тпредл) × 7 

където: 

П2.7 – брой точки по показателя 

Тпредл – предложената такса за трансакция на ПОС терминал от участника (%) 

Тmin – най-ниската предложена такса (%) сред всички участници 

Предложената такса следва да бъде единна за всички видове карти и да включва всички 

разходи по обработката на трансакциите, без допълнителни такси. 



В случай че участник предложи 0% такса, той получава максималния брой точки по 

показателя, а останалите участници се оценяват с 0 точки. 

 

При изчисляването на точките резултатите се закръгляват до втория знак 

след десетичната запетая 

 

 

5. Отваряне. Комисията на Възложителя отваря офертите в публично заседание, 

обявява съдържащите се в тях документите и оповестява пред присъстващите предложенията 

на участниците по количествените и неколичествените показатели, които подлежат на 

оценка. 

6. Класират се първите четири оферти, получили най-висока комплексна оценка. 

В случай, че комплексните оценки на две или повече оферти са равни, за икономически най- 

изгодна се приема тази оферта, в която се предлага най-ниска стойност по показател „ Обща 

Прогнозна годишна стойност в EUR”. При условие, че и стойностите на този показател са 

еднакви, за икономически най-изгодна се приема тази оферта, която е получила най-голям 

сбор точки общо от показателите „ Годишна надбавка над лихвения процент на EURIBOR” и 

„Размер на таксата за управление на предоставения кредит”. 

7. Сключване на договор. 

7.1. Сключва се договор с първите четири класирани институция за срок от една 

година, съгласно утвърдения от Изпълнителния директор на МБАЛ Д-р Тота Венкова АД 

протокол. 

7.2. В случай, че определен за изпълнител участник откаже да сключи договор в 30 

дневен срок от обявяването му за изпълнител, Възложителят сключва договор с класирания 

на следващо място участник в процедурата. 

7.3. Възложителят не са обвързва спряно изпълнителя относно обема на услугите, 

които ще ползва след подписването на договора. 

 

 


